Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj sSkoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10,90/11,5/12, 16/12,86/12,126/12,94/13, 152/14,07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te €lanka 187. Statuta Osnovne $kole ,,Pehlin®, Skolski
odbor Osnovne Skole Pehlin na sjednici odrzanoj dana 09. srpnja 2024. godine donio je:

IZMJENE | DOPUNEPRAVILNIKA
0 NACINU | POSTUPKU ZAPOSLJAVANIJA
U OSNOVNOJ SKOLI , PEHLIN“

Clanak 1.
U ¢lanku 2. iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2. koji glasi: ,,Odredbe ovoga Pravilnika ne
primjenjuju se u slucaju zaposljavanja bez natjecaja sukladno vazec¢im zakonskim propisima
osim kada se u Skoli ukaze potreba za popunjavanjem radnog mjesta, a radi se o popunjavanju
radnog mjesta izmjenom ugovora o radu bez raspisivanja javnog natjecaja u skladu sa ¢lankom
24. stavkom 5. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovno$kolskim ustanovama.".

Clanak 2.
Izmjene i dopune Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli ,,Pehlin“
stupaju na snagu danom davanja suglasnosti Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje
Primorsko-goranske zupanije i objavljuju se na oglasnoj plo¢i Skolske ustanove.

U Rijeci, 09.07.2024. godine
KLASA: 011-03/24-02/1
URBROJ: 2170-1-51-24-1
Predsjednica Skolskog odbora:

Ingrid Janezi¢, prof.

Suglasnost na ove lzmjene i dopune Pravilnika dao je Upravni odjel za odgoj i obrazovanje
Primorsko-goranske Zupanije dana 23.07.2024. godine.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika objavljene su na oglasnoj plo¢i Skolske ustanove dana
30.08.2024. godine i stupio je na snagu istoga dana.

Ravnatel;:

Mate Verovié, mag.prim.educ.



